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1. Contextualizacion de los objetivos generales de la Etapa en el centro.

a) Conocer su propio cuerpo y el de las otras personas, asi como sus posibilidades de
accion y aprender a respetar las diferencias.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural, cultural, social y valorar la
diversidad linglistica de Aragon.

c) Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.
d) Descubrir, nombrar y desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas.

e) Relacionarse con los demds en igualdad y adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia y relacién social, asi como ejercitarse en el uso de la
empatia y la resolucién pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de violencia.

f) Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.
g) Iniciarse en las habilidades l6gico-matematicas, en la lectura y la escritura.

h) Desarrollar las conductas motrices a través de las actividades fisicas y artistico
expresivas.

i) Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad entre
hombres y mujeres.

2. Lineas pedagogicas del centro.

Nuestro colegio propiciard una educacién integral a través del desarrollo de las

capacidades y valores en los siguientes ambitos:
> Ambito de identidad personal
Destacamos en este aspecto el desarrollo de la responsabilidad y la autonomia.

Entendemos la responsabilidad como la capacidad de ser consciente de sus propios
actos, asumiendo sus compromisos y actuando de una manera fiel a las ideas,

actitudes y principios éticos que rigen en una sociedad democratica.

Entendemos la autonomia como la capacidad de valerse por si mismo, de tomar
iniciativas y responder a estimulos externos e internos de una forma autosuficiente,

favoreciendo la autoestima.
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Objetivos:

1- Desarrollar la identidad personal de nuestro alumnado.

2- Conseguir que nifios y nifas sepan responsabilizarse de sus actos.

3- Potenciar la convivencia en el Centro respetando la forma de ser de cada persona.

4- Estimular la toma de iniciativas de manera auténoma valorando y aceptando las de

las demas personas.

5- Favorecer la capacidad de ser consciente de las propias limitaciones y posibilidades.

6- Intentar modificar aquellos comportamientos y actitudes personales que no se

consideren adecuados.

» Ambito afectivo-emocional

En el dmbito afectivo nos definimos por una educacién que favorezca la sensibilidad y

la afectividad.

La sensibilidad como la capacidad de percibir y sentir cualquier tipo de estimulos:

valores, sentimientos, situaciones, belleza...

La afectividad como la capacidad de responder a la necesidad de querer y ser querido,
saber expresar sus emociones y sentimientos de una manera equilibrada y

favoreciendo la estabilidad emocional y la empatia.

Objetivos:

1- Desarrollar la afectividad y la sensibilidad de nuestro alumnado, tanto chicos como

chicas, a través de:

- Un clima afectivo-emocional adecuado en las aulas.

- Una educacion basada en el respeto mutuo y la empatia.

2- Favorecer la propuesta de actividades y recursos que desarrollen la capacidad de

percibir y sentir estimulos.
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3- Establecer los cauces necesarios que posibiliten la expresidon e integracion de las

necesidades afectivas a través de la educacidn emocional.

4- Fomentar estrategias conductuales que permitan desarrollar el equilibrio

emocional.
> Ambito cognitivo — intelectual

Las capacidades y valores que destacamos en el dambito cognitivo- intelectual son la

observacion, la critica y la creatividad.

La observacion entendida como captacién y capacidad de guardar y advertir de una

manera curiosa, atenta y centrada. Fomentar y trabajar la atencién y la escucha activa.
La critica como analisis, sintesis y valoracién de la observacién (constructiva).

La creatividad como capacidad de buscar diferentes estrategias de forma personal,
original e imaginativa, razonada o innovadora para dar respuesta a situaciones

diversas.
Objetivos
1- Desarrollar la observacion para reconocer situaciones de su entorno mas préximo.
2- Utilizar la critica para interpretar, valorar y producir informaciones y mensajes.
3- Ser capaz de recurrir a su creatividad en todo momento.
4- Aplicar los conocimientos adquiridos a la realidad concreta.
> Ambito social

Dentro del ambito social destacamos el respeto, la solidaridad y la comunicacién como

bases para la convivencia.

Definimos el respeto como la aceptacién de las diferencias y pluralismos, de una
manera tolerante y dentro del marco de los derechos humanos y los valores

democraticos.
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Definimos la solidaridad como un valor que favorece la comprensién de situaciones,
necesidades y problemas, que lleva a compartir, ayudar, colaborar, sentirse participe

en las mismas...

Objetivos

1- Establecer relaciones de comunicacion en todos los ambitos de su entorno,
desarrollando el didlogo como medio basico para la expresién y resolucion de

conflictos.

2- Respetar las ideas, los gustos, las preferencias, las opiniones, los deseos... de las

demas personas de su entorno.
3- Aceptar a todas las personas como son, evitando cualquier actitud discriminatoria.

4- Favorecer la comprension de distintas situaciones, necesidades y problemas,

fomentando la sensibilidad hacia las mismas.

5- Potenciar actitudes de generosidad, colaboracién y ayuda ante las situaciones de

desigualdad que se viven en el entorno (econdmicas, afectivas, sociales).

6- Fomentar la autocritica y la critica ante las “necesidades” que nos crean los distintos

medios de comunicacidn social, intentando actuar de forma solidaria y responsable.
> Ambito motriz corporal

Como expresién del ambito motriz-corporal apostamos por una actitud activa ante la

vida.

Entendemos la actitud activa como una actitud dindmica y animadora ante todos los

aspectos de la vida.

Objetivos

1- Vivenciar la motricidad corporal como hilo conductor entre la persona y su

entorno; adoptando una actitud dindmica, alegre, activa y animadora.
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3. Decisiones de caracter general sobre metodologia, recursos
didacticos, criterios para el agrupamiento del alumnado y para la
organizacion espacial y temporal de las actividades

Principios metodolégicos

Los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje como guia para el disefio de

Situaciones de Aprendizaje. De esta forma, un criterio para el disefio de actividades es
gue se tenga en cuenta de forma global la atencién a las diferencias individuales del
alumnado en su acceso al aprendizaje. Nuestro centro, al ser una escuela rural donde
las aulas son multinivel, este principio es fundamental en el quehacer diario.

= Globalizacién: Ya que el nifio/-a aprende y conoce el mundo de forma global que
mejor que presentarle una metodologia globalizada relacionando los distintos
tipos de contenidos de las distintas areas y tratando siempre el tema desde
distintas perspectivas.

= Significativo: Partiendo de los conocimientos previos del alumnado, se presentan
actividades que atraigan su interés y que puedan relacionar con sus experiencias
anteriores posibilitando un aprendizaje funcional y permanente (conexiones,
funcionalidad y motivacién)

» Individualizacidn: Partimos de las caracteristicas de cada alumno/-a, de sus
necesidades, conocimientos previos, intereses, nivel de maduracién y desarrollo,
de sus ritmos, adaptando el proceso de ensefanza a las caracteristicas de cada
nifio/-a.

= Autonomia: Se va a posibilitar el hecho de que los alumnos/-as realicen
aprendizajes significativos por si solos desarrollando la capacidad de “aprender a
aprender”, siendo el docente guia y orientador (dandoles “la oportunidad de”)

= Actividad: Los aprendizajes se llevaran a cabo bajo la propia actividad del

alumnado, a través de la observacién, manipulacién, experimentacion...
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= Constructividad: El alumno/-a es el verdadero constructor de sus aprendizajes.

Para que estos se produzcan es necesario que se dé un cambio, una modificacién
en sus estructuras cognitivas, asentando la nueva informacidn en sus esquemas de
conocimiento. Se presentaran situaciones de aprendizaje ni excesivamente
alejadas de sus esquemas de conocimiento (no pueden conectar con sus

conocimientos previos), ni demasiado familiares (apenas realizan ningln esfuerzo).

= Cotidianeidad: Aprovecharemos las situaciones que se dan en la vida diaria como
momentos relevantes, favorecedores de aprendizaje en nuestros alumnos/-as.

= Afectividad:

1) Creamos un ambiente célido, acogedor y seguro donde el nifio/-a se sienta
querido, valorado, respetado, relajado, para aprender y desarrollarse.

2) Establecemos con él un vinculo afectivo y una relacién de gran calidad, que a
través de nuestras actitudes, gestos, expresiones... transmitamos seguridad y
confianza.

Todo ello, tiene una relevancia importante, sobre todo con niflos/-as de 3 afios que
se incorporan por primera vez al Centro de Educacidn Infantil, facilitando asi su

adaptacion.

= Juego: Es la mejor herramienta de aprendizaje en Educacion Infantil. Muchos de
los objetivos y contenidos se trabajan a partir del juego.

= Cooperacion, coherencia: Relaciones, intercambios de informacién entre el tutor/-
a y familias; tutor/-a y especialistas; tutor/-a y profesores de nivel; tutor/-a, equipo

educativo y familias.
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Ademas de estos principios, también debemos tener en cuenta, a la hora de
concretar una metodologia, la organizacién y disefio de una serie de aspectos
presentes en el ambiente educativo (Montessori) donde el nifio/-a se desarrolla y

aprende.

Organizacion del espacio, tiempo, agrupamientos, actividades, recursos vy

materiales, periodo de adaptacién y relacién con las familias.

CRITERIOS GENERALES DE ORGANIZACION

e Criterio por excelencia: Flexibilidad y apertura.

e Partir de las caracteristicas de los nifnos, de sus necesidades, conocimientos
previos, motivaciones, intereses, nivel madurativo, ritmos de aprendizaje y
desarrollo.

e (Caracteristicas del contexto.

e Aspectos fijados en los distintos niveles de concrecién curricular.

e Normativa vigente.

e Aportacion de distintos autores y corrientes pedagdgicas y psicoldgicas.

e Principios de intervencién educativa reflejados en el Real Decreto.

e Objetivos y contenidos que se quiere trabajar y actividades a desarrollar.

Todo ello se puede agrupar en 4 ambitos:
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PSICOLOGICO: Contemplando las caracteristicas y necesidades de los nifios/-as y

planificando estos elementos en consonancia a ello.

SOCIOLOGICO: Teniendo en cuenta las necesidades de encuentro, compartir, tomar

acuerdos...

PEDAGOGICO: Relacionando estos aspectos con los objetivos y contenidos que se

quieren trabajar.

METODOLOGICO: Utilizacién de estos elementos y su conexién con otros

principios metodoldgicos.

ESPACIO

Hacemos referencia a la utilizacién de espacios interiores (aula y centro) y espacios
exteriores, ya que es muy importante que los nifios/-as de esta edad salgan del
concepto espacio-clase y pasen al de espacio-centro para sacar el maximo provecho

a todos los espacios.

Espacios Interiores:

Aula: Distribuida por rincones

= Distribucidn de las mesas: En circulo (Actividades individuales, almuerzo...); en

forma de U (actividades colectivas en gran grupo); en linea (talleres y proyectos,
relacion entre todos los grupos).

= Zona de alfombra: Asambleas, cuentos, expresidn oral, explicaciones y actividades

psicomotoras sin desplazamiento.

= Ambiente: Decoracién en funcidon de las unidades didacticas que se trabajan.
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Centro: Utilizaremos los siguientes espacios:

= Biblioteca: Intercambio de libros y busqueda de informacidn (en la localidades
gue disponen de ella).

= Servicios higiénicos: necesidades basicas, de higiene y limpieza.

® Pasillo: Zona de exposicion de trabajos y proyectos.

Espacios Exteriores:

= Patio de recreo: Psicomotricidad, actividades ludicas, motrices, de observacion

de fendmenos naturales, juegos populares pintados en el patio.

= Pabelldén y Local social: para actividades de psicomotricidad, juegos y

convivencias.

TIEMPO

En infantil, se ha organizado en torno a 3 ejes principales, destacando el

criterio de apertura, flexibilidad y equilibrio:

1) Nifios/-as: Tiempo dedicado a actividades variadas tanto de: Movimiento-
descanso; individuales-grupales; dirigidas-creatividad; rutinas-novedades; juego
espontaneo-dirigido; hechos anecdéticos...

2) Participacién y colaboracion con las familias: Tutorias y participacion en
proyectos.

3) Relacién con los especialistas, otros profesores/-as y el resto del equipo

educativo.
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No solo se ha programado el tiempo referido a las actividades estables y
rutinarias sino también extraordinarias (tiempo dedicado a excursiones, semana

cultural, Dia de la Paz, Carnaval, Navidad...).

AGRUPAMIENTOS:

Distintos tipos, aunque puede haber variaciones (abierta y flexible).

® Individuales: Principalmente para trabajar fichas de lectoescritura, légico-
matematica, pldastica... propiciando las iniciativas propias, originalidad,
creatividad...

® Por parejas: Juegos en informatica, de psicomotricidad, representaciones, salidas...
favoreciendo el desarrollo de actitudes cooperativas.

= Gran grupo: En asambleas, explicaciones, lectura de cuentos, murales colectivos...
propiciando habitos de trabajo en equipo, compromisos con los otros/-as, reglas
de relacion y convivencia.

= Pequeiio _grupo: En rincones, talleres, proyectos, técnicas y habilidades de

investigacién y busqueda de informacidn, teniendo una actitud unificadora ya que
todos los miembros pueden interaccionar. Esto es muy rico para nifios/-as timidos,
les resulta mas facil expresarse si el grupo es mas reducido.

La seleccién de los miembros de los grupos sera heterogénea, con variaciones.

ACTIVIDADES

Constituyen el eje central, ya que en ellas se plasman todos los principios educativos
del curriculo. Irdn encaminadas a conseguir los objetivos y contenidos didacticos de

cada una de las Unidades.
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Tipos de actividades:

® |niciales o de Motivacidén: Para situar los conocimientos previos de los nifios/-as

sobre los contenidos y objetivos propuestos y para motivarles en lo que vamos a

aprender. (Nos sirven de evaluacién inicial).

» De Desarrollo: Para adquirir, elaborar o afianzar los aprendizajes.

®» Finales o de evaluacion: Para recordar lo aprendido y recoger el proceso recorrido.

Sirven también como iniciales para empezar un nuevo aprendizaje.

» De refuerzo y ampliacion: Para reforzar o ampliar aprendizajes, dando a cada

nifio/-a lo que necesita

RECURSOS GENERALES, RECURSOS MATERIALES Y BIBLIOGRAFICOS DE AULA

Ademas de los recursos materiales y bibliograficos de aula, sefialaremos otros

recursos como elementos que favorecen el proceso enseflanza-aprendizaje:
= Recursos Personales: Tutor/-a, especialistas, docentes y familiares.

= Recursos Espaciales: Distintos espacios utilizados en la programacién.

= Recursos Temporales: Rutinas, fechas y épocas del afio sefialadas.

= Recursos metodoldgicos: Principios, técnicas, estrategias utilizadas. (Cémo
ensenar).

= Recursos materiales: Son los distintos instrumentos que se emplean como apoyo.
Destacaremos varios tipos de materiales:

= Recursos bibliograficos de aula: Se trabaja una combinacién entre libros de texto y
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proyectos de trabajo. También se busca informacién en el ordenador.

4. Criterios, procedimientos e instrumentos para la evaluacidon de los
aprendizajes del alumnado.

La evaluacion del alumnado de Educacion Infantil, que formara parte inseparable del
proceso educativo, sera global, continua y formativa. Por tanto, constituye una
practica habitual y permanente para valorar los avances que se producen como
resultado de la accién educativa y proporcionar datos relevantes para tomar
decisiones encaminadas a la mejora de los procesos de ensefanza y aprendizaje, tanto
a nivel individual como colectivo.

La evaluacion es global, referida al grado de desarrollo del conjunto de las
competencias clave y la consecucidon de los logros expresados en los objetivos
generales.

La evaluacion tiene también un caracter continuo, considerandose un elemento
inseparable del proceso educativo, se recoge de forma constante informacion sobre el
proceso de ensefianza y aprendizaje.

La evaluacion debe identificar las condiciones iniciales individuales y el ritmo vy
caracteristicas de la evolucidén de cada nifio o nifia de forma que se puedan adoptar las
medidas pertinentes de mejora.

Los principales procedimientos de recogida de informacién son la observacién directa,
continua y sistematica, del alumnado y de sus producciones en las situaciones de
aprendizaje. Propiciaremos la autoevaluacién a través de la reflexién de su propio
proceso de aprendizaje.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado corresponde al tutor o tutora, que
recogera la informacidn proporcionada por el resto de profesorado que participan en
el proceso educativo de cada grupo o de algin alumno o alumna en particular.

4.1 Desarrollo del proceso de evaluacion.

4.1.1. Evaluacion inicial.

Al inicio de cada curso escolar el tutor o tutora de cada grupo realizara una evaluacion
inicial de todo su alumnado. Del mismo modo, dicha evaluacidn se realizard en caso de
traslado de un alumno o alumna de un centro a otro. La evaluacién recogerd los datos
mas destacados del proceso de desarrollo, tendrd en cuenta el acta final del curso
anterior, los datos relevantes aportados por la informacion de la familia en la
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entrevista inicial y, en su caso, los informes médicos, psicologicos, pedagdgicos y
sociales que revistan interés para la vida escolar.

La evaluacion inicial se completara con la observacién directa del grado de desarrollo
de las capacidades basicas correspondientes a la etapa evolutiva del nifio o nifia.

Se elabora un acta de evaluacion inicial con toda la informacidn recogida los primeros
dias del curso.

4.1.2. Caracter continuo y formativo de la evaluacion.

De forma continua, a lo largo de cada curso, cada maestro que atienden al alumnado
recogera y utilizara la informacion, en las distintas actividades educativas, sobre el
proceso de aprendizaje del alumnado, mediante la observacién directa y otros
instrumentos de evaluacién. El fin principal de esta evaluacién continua durante el
proceso de ensefianza y aprendizaje es analizar progresos y dificultades, de forma que
pueda ajustarse la intervencidn educativa, de forma global e individual, con el objetivo
de mejorar el aprendizaje del alumnado.

Al final de cada trimestre se entrega a las familias un boletin de caracter informativo
donde queda reflejado el progreso de cada uno.

4.1.3. Evaluacion final.

Al término de cada curso, el tutor o tutora elabora el informe anual de evaluacion, en
el que se reflejaran los datos mas relevantes del proceso de evaluacion continua. Dicho
informe recogera el grado de desarrollo de las competencias clave y las dificultades de
aprendizaje detectadas, asi como, las medidas de refuerzo y adaptacion que, en su
caso, hayan sido utilizadas.

Al término de la etapa se procede a la evaluacién final del alumnado, a partir de los
datos obtenidos en el proceso de evaluacidon continua, tomando como referente
ultimo los objetivos de etapa y las competencias clave. El tutor/-a recoge los datos mas
relevantes de los informes de cada curso y elabora el informe individualizado, en
donde se hacen constar los aprendizajes adquiridos en relacién con el grado de
adquisicidon de las competencias. Asi mismo, en el apartado de observaciones se hacen
constar las circunstancias que mas condicionan su progreso educativo y, en su caso, las
medidas de refuerzo y de adaptacién a lo largo del ciclo.

Una copia del Boletin Informativo a las familias con las notas finales queda en el
expediente del alumno/-a junto al “Informe final de curso”.
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4.2 Evaluacion del alumnado con necesidades educativas
especiales.

La evaluacidon del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo tendrd
caracter preventivo y responderd a los mismos objetivos que los del resto del
alumnado. Es competencia del tutor o tutora la evaluacion del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, asesorado por los equipos o servicios de
orientacién, asi como por el profesorado de pedagogia terapéutica y el de audicion y
lenguaje, y tomando en consideracion la informacién proporcionada por otros
profesionales que puedan incidir en el alumnado o apoyar a alguno de ellos en
particular.

Las adaptaciones curriculares que se aparten significativamente de las competencias,
objetivos, criterios de evaluacidon y saberes basicos del curriculo tendran caracter
excepcional y requerirdn una evaluacion psicopedagodgica previa. Serdn elaboradas por
el maestro o la maestra asesorados por los equipos o servicios de orientacién, quienes
determinaran las adaptaciones necesarias en cada caso. La evaluacion se realizard
tomando como referente fundamental las competencias, objetivos y criterios de
evaluacion fijados en dichas adaptaciones.

4.3 Sesiones de evaluacion.

Las sesiones de evaluacidn son las reuniones que celebran el conjunto de maestros del
CRA divididos en grupos y coordinados por la Jefa de Estudios. En ellas se intercambia
informacién sobre el proceso de aprendizaje del alumnado, en relacién con el
desarrollo de las competencias clave y de los objetivos educativos del curriculo, y
también sobre el proceso de la propia practica docente. A lo largo del curso se realizan
cinco sesiones parciales: una inicial, una por trimestre y una sesién final de evaluacién
dentro del periodo lectivo.

En la sesion de evaluacion inicial cada tutor explica y recoge informacion para
elaborar el documento referido en el apartado Evaluacidn Inicial.

En las sesiones de evaluacion de cada trimestre se nombra a cada alumno/-a y se
evalGian uno por uno. Al nombrar a un alumno/-a, el tutor da y recoge informacién y
rellena la plantilla de evaluacion. En esta sesion los maestros especialistas aportan las
notas del trimestre al tutor/-a. Existen varias plantillas.

La sesidon de evaluacidn final se realiza igual que las del trimestre recogiendo la
evolucidn y las informaciones mas relevantes de cada alumno o alumna a lo largo del
curso.




PCE — Educacion Infantil - Directrices Generales C.R.A. “La Llitera

5. Criterios para evaluar y revisar los procesos de ensefanza y la
practica docente.

La evaluacién del proceso de ensefianza tiene como objetivo favorecer el desarrollo
profesional del docente y la formacidon continua del profesorado como elemento
primordial para la mejora de la calidad de nuestro centro educativo y, especialmente,
del proceso de enseiianza del alumnado. Por ello, el principal referente se halla en el
analisis de los procesos de aprendizaje del alumnado y de los resultados de la
evaluacidn de dichos procesos, dentro del marco de la realidad educativa.

Los resultados de esta autoevaluacidn serdn analizados por los equipos docentes y el
Claustro de Profesorado y seran claves para determinar las necesidades de formacién y
para adecuar el Plan de mejora de nuestro centro. Ademads, se favoreceran procesos
de coevaluacién dentro de un planteamiento de trabajo en equipo.

Los aspectos basicos a evaluar son los siguientes:
> Planificacidn de las tareas:

- Valoracién de la planificacidn realizada, analizando los resultados.

- Organizacién y adecuacion de los espacios, tiempos y materiales.

- Adecuacion de las programaciones y las medidas de refuerzo/ampliacion.
> Relaciones:

- Relacién familia-escuela. Colaboraciéon e implicacién de los padres/las
madres.

- Relacidn entre los/as alumnos/as, y entre éstos y el profesorado.

> QOrganizacion y coordinacién del equipo docente:

Ambiente de trabajo y participacion.

- Clima de consenso y aprobacion de acuerdos.
- Implicacién de los miembros.

- Proceso de integracion en el trabajo.

- Distincidn de responsabilidades.
Los procedimientos e instrumentos para evaluar el proceso de ensefianza seran:

- Intercambios orales: conversaciones con alumnos/as. Entrevistas vy
reuniones con padres/madres.

- Observacién de los resultados del proceso de aprendizaje de los/as
alumnos/as.

- Informes propios del centro (informe del Equipo docente y autoevaluacién
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de la practica docente).

Segun los resultados de esta evaluacion del proceso de ensefanza, puede llevar a
diferentes acciones a tener en cuenta:

- Mantenimiento, decisiones que conlleven el sostenimiento del mismo trabajo
educativo llevado a cabo por el equipo docente, debido a sus resultados positivos.

- De mejora u optimizacidn, es necesaria la introduccion de variables que ayuden a
mejorar nuestra practica.

- De introduccién a cambios, es necesario el cambio de algunos aspectos que afectan
de forma negativa a nuestra prdctica docente.

- De renovacién, es decir, dar un giro por completo a un aspecto educativo concreto
cuyos resultados han sido negativos.
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Los criterios para evaluar la practica docente y el proceso de ensefianza-aprendizaje
son los siguientes:

CRITERIOS DE EVALUACION DE LA PRACTICA 1 2 3 4 5
DOCENTE

Adecuacion de los diferentes elementos curriculares a
las caracteristicas del alumnado.

La distribucidon equilibrada y apropiada de saberes
basicos.

Se promueve la participacién activa del alumnado y se
valoran sus aportaciones.

Las actividades son programadas de acuerdo con los
principios del Disefio Universal para el Aprendizaje,
teniendo en cuenta de forma global la atencién a las
diferencias individuales del alumnado en su acceso al
aprendizaje.

Idoneidad de la metodologia y de los materiales
curriculares empleados.

Se establecen diferentes tipos de agrupamiento y se
promueve el aprendizaje cooperativo.

Las relaciones que se establece entre el alumnado son
positivas y benefician el trabajo diario.

La validez de los criterios de evaluacion.

Se ha asegurado el principio de educacién inclusiva en
cuanto a la atencién a las diferencias individuales.
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6. Directrices generales para la elaboracion de la Programacion
Didactica.

El equipo de ciclo de Educacién Infantil de nuestro centro tomando como referencia el
Proyecto curricular de etapa, desarrolla el curriculo mediante la programacion
didactica del 22 ciclo de Educacidn infantil.

El equipo didactico programara su intervencion educativa y desarrollaran las
actividades programadas conforme a lo establecido en el Proyecto curricular de etapa
y en la programacion didactica. Corresponde a la persona que ejerza la tutoria de un
grupo, en coordinacién con el equipo didactico del mismo, la adecuacién de dichas
programaciones, mediante unidades diddcticas o proyectos, a las caracteristicas
especificas del alumnado que le haya sido encomendado.

La programacion didactica es el instrumento de planificacion curricular especifico para
el ciclo y incluye los siguientes aspectos:

a) Las competencias especificas y los criterios de evaluacién asociados a ellas para cada
una de las dreas de conocimiento para cada ciclo de la etapa.

b) La organizacién y secuenciacidén de los saberes basicos de las diferentes areas de
conocimiento.

c) La incorporacién, concrecidon y tratamiento del Plan de implementaciéon de
elementos transversales al ciclo.

d) Los procedimientos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje del alumnado.

e) Las estrategias diddacticas y metodoldgicas: Organizacién, recursos, agrupamientos,
enfoques de ensefianza, criterios para la elaboracion de situaciones didacticas y otros
elementos que se consideren necesarios.

f) Las actuaciones generales de atencion a las diferencias individuales y las
adaptaciones curriculares para el alumnado que las precise.

g) Las actividades complementarias y extraescolares programadas por el equipo
didactico del ciclo de acuerdo con el Programa anual de actividades complementarias y
extraescolares establecidas por el centro.

h) Los procedimientos para que el equipo diddctico del ciclo evalue, valore y revise los
procesos de ensefianza y aprendizaje y el resultado de la aplicacion de las
programaciones didacticas.

i) Las medidas necesarias para la utilizacion de los recursos digitales.
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j) Las estrategias de aproximaciéon a la lectura y desarrollo de la expresién oral y las
estrategias para la aproximacion a la expresion escrita.

7. Actuaciones previstas para la colaboracion permanente con las
familias.

La buena comunicacion familia escuela es uno de los ejes fundamentales del hecho
educativo actual. Esta comunicacion debe ser cercana, y continua en el tiempo, pero
sin perder los referentes de objetividad y claridad.

Ademads, debe cumplir, al menos, el objetivo de informar a las familias sobre el
aprendizaje y evaluacién de los alumnos/-as.

Para ello, se utilizaran los siguientes medios.

7.1 Entrevistas individuales.

Aspectos a tener en cuenta:

e Se realizardan al menos, una con cada familia durante el curso escolar, mas
todas las que se consideren necesarias por parte del tutor/-a y/o la familia.

e Y al finalizar el curso se realizara la entrevista final con las familias donde se
entregarad el boletin informativo.

e Utilizar los modelos unificados y preparados por el centro, para registrar la
informacién transmitida en ambos sentidos y los acuerdos tomados.

e Prepararla previamente, haciendo un guién de los puntos a tratar.

Tener buena disposicidn por parte del profesorado para realizar entrevistas siempre
gue sea solicitado por la familia.

7.2 Reuniones grupales

Aspectos a tener en cuenta:

e Convocar, al menos tres reuniones grupales, con orden del dia y anotando los
puntos a tratar.

e Los primeros dias de septiembre se realizan reuniones generales presenciales
con las familias en cada una de las localidades, con la presencia del Equipo
Directivo y de todos los maestros/-as.
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e Durante el mes de octubre, se realiza otra reunion de cada grupo-aula con el
fin de no demorar en exceso la informacion basica que los tutores/-as deben
dar a las familias.

e Y posteriormente, durante el curso, se realizardn reuniones generales en las
que se trataran aquellos contenidos relativos a la organizacion vy
funcionamiento del centro y al desarrollo de los procesos de ensefianza-
aprendizaje que todos los padres/madres deben conocer; ademas se tratara un
tema de interés para las familias, comun para todo el centro, pero adaptado al
curso correspondiente (mediante pautas de actuacién, intervencién,
comunicacion, etc.); el cual previamente se habrd consensuado, trabajado y
desarrollado en el Claustro, en los Equipos Didacticos y en la CCP.

7.3 Informacion por escrito

El tutor o tutora informara a los padres/madres o representantes legales sobre la vida
escolar de los alumnos/-as, al menos una vez al trimestre, mediante el Boletin de
informacion a las familias.

Se utilizara la aplicacidon Telegram en cada una de las aulas como medio bidireccional
de comunicacion familia-escuela (fotos de actividades, cuestiones cotidianas, ...)

7.4 Participacion en actividades que se desarrollan en el aula

- Aportacién de informacidén y materiales al aula

- Participar dentro del aula en diferentes actividades (talleres,
cuentacuentos, presentacién de oficios, danzas, ...)

- Libro viajero de la mascota

- Cumpleaiios o fiestas
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8. Criterios y estrategias para la coordinacion entre etapas.
Coordinacion del profesorado que interviene en el ciclo.

8.1 Equipos Diddcticos.

En el C.R.A. La Llitera, se constituyen a principio del curso escolar cuatro Equipos
Didacticos. Estos garantizan una coordinacién vertical y horizontal del centro en
relacion a las dreas de conocimiento y niveles. Estos Equipos Didacticos son:

e Equipo Didactico de segundo ciclo de Educacién Infantil.
e Equipo Didactico de primer ciclo.

e Equipo Didactico de segundo ciclo.

e Equipo Didactico de tercer ciclo.

Estan formados por los tutores/-as de los grupos de alumnos/-as que conforman el
segundo ciclo de Educacién Infantil y la etapa de Educacién Primaria. En el caso de las
unidades unitarias se procura que el tutor o tutora se adscriba al equipo mas
representativo en cuanto a niumero de alumnos/-as que estén matriculados de ese
ciclo. El Director, a propuesta de Jefatura de Estudios, adscribe al profesorado de las
distintas unidades a uno u otro Equipo de ciclo en funcién de la organizacion del
propio centro. Los profesores/-as que no tienen asignada tutoria de un grupo de
alumnos/-as, son adscritos a los distintos Equipos de ciclo de manera que queden
equilibrados en cuanto a numero de integrantes. Cada Equipo de ciclo esta dirigido por
un Coordinador, designado por el Director a propuesta del Jefe/-a de Estudios, entre el
profesorado que forma parte del Equipo.

Las competencias del Equipo Didactico, asi como, las competencias del Coordinador/-a
del Equipo Didactico son:

e Corresponde a los Equipos didacticos: Formular propuestas al equipo directivo
y al Claustro relativas a la elaboracién del proyecto educativo de centro (P.E.C)
y de la programacion general anual (P.G.A).

e Formular propuestas a la comision de coordinacidon pedagdgica relativas a la
elaboracion del proyecto curricular de etapa (P.C.E.).

e Mantener actualizada la metodologia didactica. Organizar y realizar las
actividades complementarias y extraescolares.

Corresponde al Coordinador/-a del equipo didactico:
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e Participar en la elaboracién del proyecto curricular de etapa (P.C.E.) y elevar a
la comision de coordinacién pedagégica las propuestas formuladas a este
respecto por el equipo didactico.

e Coordinar las funciones de tutoria de los alumnos del curso. Coordinar la
ensefianza en el correspondiente curso de acuerdo con el proyecto curricular
de etapa (P.C.E.).

e Aquellas otras funciones que le encomiende el Jefe de estudios en el area de su
competencia, especialmente las relativas a refuerzo educativo, adaptacion
curricular y actividades complementarias.

Los Equipos Didacticos se reunen, al menos, una vez cada quince dias, siendo
obligatoria la asistencia a dichas reuniones para todos sus miembros. Para hacer
posible el cumplimiento de esas tareas vy facilitar las reuniones periddicas entre todos
los componentes del Equipo Didactico, el Jefe de Estudios, al confeccionar los horarios,
elabora el correspondiente horarios de miércoles pedagdgicos, en el que quedan
reflejada la prevision de reuniones para todos los miércoles del afio y la
correspondiente reserva para las reuniones de Equipos Didacticos y la Comision de
Coordinacién pedagogica.

8.2 Comision de Coordinacion Pedagodgica (CCP).

En el C.R.A. La Llitera se constituye a principio del curso escolar una Comision de
Coordinacién Pedagdgica (C.C.P.). La composicion de esta comision es la siguiente:

e Director, que actua como presidente.
e Jefe de estudios.
e Coordinadores de los equipos didacticos.
e Miembro del equipo de orientacion.
Las competencias de esta comisidn son:

e Establecer las directrices generales para la elaboracién y revision de los
proyectos curriculares de etapa (P.C.E.).

e Supervisar la elaboracién y revision, asi como, coordinar y responsabilizarse de
la redaccién de los proyectos curriculares de etapa (P.C.E.) y su posible
modificacidn, y asegurar su coherencia con el proyecto educativo (P.E.C.).

e Elaborar la propuesta de organizacion de la orientacion educativa y del plan de
orientacién y accion tutorial (P.0.A.T.).

e Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las
adaptaciones curriculares adecuadas a los alumnos con necesidades educativas
especiales.
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e Proponer al claustro los proyectos curriculares de etapa (P.C.E.) para su
aprobacién. Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los proyectos
curriculares de etapa (P.C.E.).

e Proponer al claustro la planificacion general de las sesiones de evaluacion y
calificacion, de acuerdo con la jefatura de estudios.

e Proponer al claustro de profesores el plan para evaluar el proyecto curricular
de etapa (P.C.E.), los aspectos docentes del proyecto educativo (P.E.C) y la
programacion general anual, la evolucién del aprendizaje y el proceso de
ensefianza.

e Fomentar la evaluacién de todas las actividades y proyectos del centro,
colaborar con las evaluaciones que se lleven a cabo a iniciativa de la
Administraciéon Educativa e impulsar planes de mejora en caso de que se
estime necesario, como resultado de dichas evaluaciones.

La Comisién de Coordinacion Pedagdgica (C.C.P.) se relne como minimo una vez al
mes y celebra dos sesiones extraordinarias, una al comienzo y otra al final de curso, y
cuantas otras se consideren necesarias. Dichas reuniones quedan reflejadas en el
calendario de miércoles pedagdgicos que realiza la Jefa de Estudios a principio de cada
curso.

8.3 Tutores.

Los tutores/-as se encargan de coordinar el desarrollo del plan de orientacion y accién
tutorial (P.O.A.T.) y el proceso de evaluacién de los alumnos/-as de su grupo,
adoptando la decisidon que proceda acerca de la promocién. Tienen en cuenta para
ambas coordinaciones, al equipo docente que interviene en su aula, maestros/-as
especialistas. Se coordinan con la jefatura de estudios y con el orientador u
orientadora del centro para atender a las necesidades educativas del alumnado y
proceder a la adecuacion personal del curriculo. También son los encargados de
aportar informacion de cada alumno/-a en cada cambio de nivel, etapa.

8.4 Otras funciones de coordinacion.

El Jefe de Estudios del C.R.A. La Llitera, al comienzo de cada curso escolar, asigna
determinadas tareas de coordinacidn que considera necesarias para el buen
funcionamiento del centro. En principio se designara:

- Coordinador/-a de Bienestar y Proteccion
- Coordinador/-a COFOTAC
- Coordinador/-a de Formacién de Centro (COFO)
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8.5 Coordinacion entre etapas. Educacion Infantil y Educacion
Primaria.

El C.R.A. La Llitera al ser un centro que imparte dos etapas educativas, facilita la
continuidad del proceso educativo de sus alumnos estableciendo mecanismos
adecuados de coordinacion entre el segundo ciclo de la Educacion Infantil y Educacion
Primaria. Las sesiones de evaluacion de Infantil y primero de Primaria son conjuntas. Es
en la sesidon de evaluacion final de cada curso, donde el tutor hace hincapié en los
alumnos de cinco aflos que pasan a primero de primaria, dando la informacién
necesaria al tutor de primero de Primaria del curso siguiente. En la sesiéon de
evaluacidn inicial también hay intercambio de informacién entre el nuevo tutor y el
anterior. La informacién de cada alumno de Educacidn Infantil que termina etapa, es
archivada en su expediente académico, quedando a disposicién del tutor de primaria,
sobretodo en el caso de que los tutores sean diferentes y no pueda establecerse la
coordinacion en las sesiones de evaluacion.

9. Estrategias de aproximacion a la lectura, el desarrollo de la expresion

y la comprension oral y la aproximacion a la expresion escrita.

A lo largo de cada Unidad Didactica se trabajaran estrategias de animacién a la
lectura a través de los recursos mas interesantes para los nifios de esta edad. Seran
canciones, poesias, cuentos, juegos y dramatizaciones que ayudaran a los ninos a
desarrollar la capacidad de atencidn, simbolizacién y representacion.

Existen momentos de contacto directo con el libro en el rincdn de la biblioteca de aula.
Y semanalmente queda establecida la hora del cuento. Asi como la actividad Préstamo
de libros semanal para casa.

Referente al desarrollo de la expresiéon oral, se potenciard la expresion de
sentimientos, opiniones, razonamientos... a través de preguntas que le hagan
reflexionar y comunicar lo que estan pensando. Se trabaja principalmente en la
asamblea, y en el trabajo de las Unidades Didacticas, aportando sus ideas vy
reflexionando sobre el tema a trabajar. Y en cuanto a la expresién escrita, se
fomentara su ensefianza desde un enfoque significativo y funcional.

10. Aprendizaje de la lengua inglesa en Educacion Infantil.

En nuestro centro se imparte la ensefianza como lengua extranjera de la lengua
inglesa, desde el inicio de la escolarizacién en el primer curso del segundo ciclo de
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Educacidn Infantil. Esta aproximacién se realiza mediante el juego, la musica y siempre
de una manera ludica favoreciendo el disfrute. Dentro de la organizacién horaria se
destinan dos horas a la semana al aprendizaje de la lengua inglesa, impartidas por
maestros o maestras especialistas en Lengua Inglesa.

11. Aprendizaje del catalan como modalidad lingiliistica propia de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

Se oferta la asignatura de Lengua Catalana como opcional en todos los niveles
educativos gracias al Proyecto Lingliistico de nuestro centro.

Se pretende que el alumnado desarrolle la competencia en comunicacion linglistica y
valore el patrimonio cultural de nuestra zona. Dentro de la organizacién horaria se
destinan dos horas a la semana al aprendizaje de la lengua catalana, impartidas por
maestros y maestras especialistas en Lengua Catalana.




